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Elinvoima- ja osaamislautakunta 19.06.2024

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

Aika 19.06.2024, klo 16:00 - 17:26
Paikka Frenckellinaukio 2 D NH Auditorio & sahkdinen kokous

Kasitellyt asiat

8§60 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

8§61 Péytakirjan tarkastus

8§62 Lasnaolo- ja puheoikeudet

§63 Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

5 64 Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelman
osavuosikatsaus tammi-huhtikuu 2024 (yhteistoiminta-alueen asia)

§ 65 Muutos elinvoima- ja osaamislautakunnan vuoden 2024

vuosisuunnitelmaan (yhteistoiminta-alueen asia)

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun erdiden
8§66 yksityisasiakkaille myytdvien koulutusten hinnasto ja yleiset
sopimusehdot 1.8.2024 alkaen (yhteistoiminta-alueen asia)

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun vuoden 2022

§ 67 . . . i s .
strategiarahoitushankkeiden kaytto (yhteistoiminta-alueen asia)

5 68 Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatosvallan siirto Tampereen
seudun ammattiopiston viranhaltijoille (yhteistoiminta-alueen asia)
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Tampereen

5 69 Aikuiskoulutussaatio sr:n yhteisten oppimisymparistéjen
suunnittelun valmistelun kaynnistaminen (yhteistoiminta-alueen
asia)

§70 Tiedotusaineisto (yhteistoiminta-alueen asia)

§71 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

§72 Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen opetussuunnitelman
muuttaminen, nuorten lukiokoulutus

§73 Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista koskeva
sopimus

§74 Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaoston vaali

toimikaudeksi 2024-2025

§75 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus
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Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Allekirjoitukset

Sasi llkka, puheenjohtaja

Jarvenpaa Elina, 1. varapuheenjohtaja
Aaltonen Teemu

Abdali Ali-Reza

Kampman Ulla

Koivula Markus, varajasen, saapui 16:15
Koskela Reijo, poistui 17:23
Kuusipalo Saana

Lehti Milla, varajasen

Niemi Aapo

Niemi Veijo, poistui 17:23

Pitkanen Jari, varajasen

Puolimatka Marika

Saarinen Susanna, poistui 17:23
Suvanto Pauliina, poistui 17:23
Tuominen Jari, poistui 17:23

Vainio Tapani, poistui 17:23

Taubert Venla, Nuorisovaltuuston jasen

Salmi Pekka, Johtaja

Aalto Mari, Lukiokoulutuksen johtaja

Viskari Kirsi, Johtaja, ammatillinen koulutus

Oksanen Sari, Tydllisyyspalvelujen johtaja, poistui 16:30
Toivanen Johanna, Viestintaasiantuntija

Jokinen Aino, Hallintosihteeri, sihteeri

Antikainen Timo, Elinkeinojohtaja
Caglayan Merve

Impid Irene, Kasvupalvelujohtaja
Saari Regina, Tyollisyysjohtaja
Sareila Hanna

Wigelius Ari
llkka Sasi Aino Jokinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

Elina Jarvenpaa Saana Kuusipalo

Poytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja asetetaan nahtavaksi kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi. 25.6.2024

Aino Jokinen
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§60
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatoésvaltaisuus.

Perustelut

Mahdollistettu osallistuminen sahkdiseen kokoukseen kuntalain 99 8:n ja
hallintosaanndn 120 §:n mukaan Selman kokoustyétilalla ja Teams-
kokouksella.
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§61
Péytakirjan tarkastus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Poytakirjantarkastajiksi valitaan Elina Jarvenpaa ja Saana Kuusipalo
(varalle Teemu Aaltonen).

Perustelut
Poytakirja on tarkastettavana ja sahkoisesti allekirjoitettavana viimeistaan
maanantaina 24.6.2024.
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§62
Lasndolo- ja puheoikeudet

Paatoés
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Mydnnetaan lasndolo- ja puheoikeus tassa kokouksessa seuraavasti:

§ 63 tyollisyyspalvelujen johtaja Sari Oksanen
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§63
Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely
Johtaja Pekka Salmen esittaytyminen.

Sari Oksanen oli Iasna kokouksessa ja poistui kokouksesta oman asian
kasittelyn jalkeen. Markus Koivula saapui kokoukseen asian kasittelyn
aikana.

Kokouksessa pidettiin 5 min. tauko.

Perustelut
Ajankohtaiset:

e Tyollisyyden edistamisen avustuskokonaisuuden kehittaminen /
Sari Oksanen

e Tredun ajankohtaiskatsaus / Kirsi Viskari

e L ukion ajankohtaiskatsaus: yhteisvalinnan tulokset ja kaksikielisen,
suomen- ja englanninkielisen, linjan (BSP) toteutus / Mari Aalto
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§64
Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelman osavuosikatsaus tammi-huhtikuu
2024 (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:3749/02.02.01/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Salmi Pekka

Valmistelijan yhteystiedot
Controller Maaret Kastelli, puh. 040 806 3309 ja strategiacontroller
Tuomas Huhtala, puh. 040 353 7384, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelman 2024
osavuosikatsaus hyvaksytaan.

Perustelut

Lautakunnan vuosisuunnitelma on osa kaupungin strategista
johtamisjarjestelmaa. Vuosisuunnitelmalla tarkennetaan ja
toimeenpannaan palvelusuunnitelmaa seka vuosittaista talousarviota.
Vuosisuunnitelman seurantaraportissa raportoidaan lautakunnan
alaiseen toimintaan liittyvat keskeiset toimenpiteet, talouden toteumat ja
riskienhallinnan tilanne kolmesti vuodessa huhti-, elo- ja joulukuun
tilanteista.

Lautakunnan vuosisuunnitelman katsauksessa on kuvattu
palvelusuunnitelmassa maariteltyjen toimenpidekokonaisuuksien
edistyminen vuoden 2024 ensimmaisen kolmanneksen aikana.
Elinvoima- ja osaamislautakunnan osalta toimenpidekokonaisuudet ovat
edistyneet alkuvuoden aikana erittain hyvin. Kaikkiaan 20
kokonaisuudesta 15 olisi ennusteen mukaan toteutumassa suunnitellusti
ja kolme osittain. Lisaksi startup-yritysten toimintaedellytysten
edistamisen ja yritysekosysteemien vahvistamisen kokonaisuuksien
ennusteisiin liittyy viela niin paljon epavarmuutta, etta niiden
toteutumista ei tassa vaiheessa vuotta ole mahdollista arvioida. Iso osa
naiden kokonaisuuksien toimenpiteista odottaa viela tarvittavia
rahoituspaatoksia tai projektien kaynnistymista. Osittain toteutuviksi
ennustettuihin kokonaisuuksiin lukeutuu muun muassa kaupungin ja
hyvinvointialueen valisten yhdyspintojen luominen, jossa erityisesti
tyollisyyden ja kotoutumisen yhdyspintaty6 on kesken ja yhteistyota
haastaa osapuolten erilainen ndkemys resursoinnista ja
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palvelutuotannosta. Alkuvuoteen on mahtunut my6s merkittavia
onnistumisia kuten toisen asteen koulutuksen projektit opiskelijoiden
hyvinvoinnin ja yhteiséllisyyden edistamiseksi, jotka opiskelijakyselyiden
perusteella ovat tuottaneet tuloksia. Myds toimenpiteet tulevaisuuden
digitaalisten ja virtuaalisten oppimisymparistdjen kehittamiseksi ovat
edistyneet alkuvuoden aikana hyvin ja erityisesti ammatillisessa
koulutuksessa on lisaksi edistetty kestavan tulevaisuuden
toimintakulttuuria useilla toimenpiteilla. Vuoden alussa kaynnistyneen
Tampere Welcoming City kehitysohjelman keskeiset toimenpiteet ovat
niin ikaan lahteneet hyvin liikkkeelle, ja tydllisyysstrategian valmistelutyo
etenee hyvassa yhteistydssa keskeisten sidosryhmien kanssa.
Raportointikauden poikkeamia ja onnistumisia on avattu tarkemmin
asian liitteena olevassa katsauksessa.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimintakate toteutui tammi-
huhtikuussa 4,5 milj. euroa muutettua talousarviota pienempana.
Toimintatuottoja on alkuvuonna toteutunut 1,2 milj. euroa suunniteltua
vahemman paaosin tukien ja avustusten toteutuessa suunnitelmaa
pienempind. Toimintakulut ovat tammi-huhtikuussa toteutuneet 5,7 milj.
euroa kauden suunnitelmaa pienempind. Suurimmat poikkeamat
kohdistuvat etenkin henkiléstdmenoihin ja palvelujen ostoihin.
Henkilostokulut ovat toteutuneet 3,8 milj. euroa kauden suunnitelmaa
pienempind. Palvelujen ostot ovat toteutuneet 2,4 milj. euroa kauden
suunnitelmaa pienempina johtuen valtion tyodllisyysmaararahojen
kaytosta hankintoihin. Avustukset ovat toteutuneet 0,7 milj. euroa
muutettua talousarviota suurempina. Ylitys kohdistuu tyémarkkinatuen
kuntaosuuteen.

Tilinpaatésennusteen mukaan lautakunnan toimintakate toteutuu 1,7
milj. euroa muutettua talousarviota heikompana. Toimintatuottojen
ennustetaan toteutuvan 1,9 milj. euroa budjetoitua heikompana ja
toimintakulujen 0,2 milj. euroa budjetoitua pienempina.
Lautakuntatasolla henkilostokulujen ennuste alittaa suunnitellun 0,8 milj.
euroa. Palveluryhmatasolla henkildstokulujen ennusteeseen sisaltyy
alitusta etenkin Tyollisyys- ja kasvupalveluissa ja ammatillisessa
koulutuksessa. Palvelujen ostojen ennuste alittaa muutetun talousarvion
0,4 milj. euroa ja vuokrakulujen ennuste on 0,5 milj. euroa suunniteltua
pienempi. Avustuksiin sisaltyva tydmarkkinatuen kuntaosuus on taman
hetken arvion mukaan toteutumassa 26,5 milj. eurona, joka ylittaa 2,0
milj. euroa suunnitellun.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelmaan sisaltyy
nettoinvestointeja yhteensa 2,6 milj. euroa. Investoinnit koostuvat
erikseen sitovista ammatillisen koulutuksen investoinneista seka
lukiokoulutuksen kalustamisesta. Ammatillisen koulutuksen
investointisuunnitelma sisaltaa 2,0 milj. euron kone- ja laitehankinnat.
Lukiokoulutuksen suunnitellut investoinnit 0,6 milj. euroa liittyvat
Pyynikintie 2 kiinteistdn remontoitujen tilojen ensikertaiseen



Tampere Poytakirja 6/2024 10 (38)
Elinvoima- ja osaamislautakunta 19.06.2024

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

kalustamiseen ja Klassillisen lukion kuntosalin kalustamiseen. Pyynikintie
2:n ensikertaiseen kalustamiseen uudelleen budjetoitiin 0,5 milj. euroa
vuodelta 2023.

Investointeja on tammi-huhtikuussa toteutettu 0,2 milj. eurolla
kohdistuen paaasiassa Ammatillisen koulutuksen palveluryhmaan.
Nettoinvestointien tilinpaatésennuste on 2,6 milj. euroa, joka on 39 te
muutettua talousarviota suurempi. Ammatillinen koulutus ja
lukiokoulutus ennustavat budjetin mukaista toteumaa. Ero johtuu
Tydllisyys- ja kasvupalvelujen projektilta kirjautuvasta investointimenosta,
jota ei ole huomioitu talousarviossa.

Tiedoksi

Pekka Salmi, Teppo Rantanen, Regina Saari, Mari Aalto, Kirsi Viskari, Timo
Antikainen, Anna-Kaisa Heinamaki, Tero Tenhunen, Tuomas Huhtala,
Maaret Kastelli

Liitteet
1 Liite Elosa 19.6.2024 Vuosisuunnitelman edistymisraportti tammi-
huhtikuu 2024
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§65
Muutos elinvoima- ja osaamislautakunnan vuoden 2024 vuosisuunnitelmaan
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:3749/02.02.01/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Salmi Pekka

Valmistelijan yhteystiedot
Strategiacontroller Tuomas Huhtala, puh. 040 353 7384, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi tekninen korjaus elinvoima- ja osaamislautakunnan
vuoden 2024 vuosisuunnitelmaan.

Perustelut

Lautakuntien vuosisuunnitelmien toimenpiteiden toteutumisesta
raportoidaan lautakunnille kolme kertaa vuodessa. Konsernihallinnon
vuosisuunnitelman toimenpiteiden edistymisesta raportoidaan osana
tavoite- ja kehityskeskusteluja

Konsernihallintoa seka elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualuetta koskeva
organisaatiouudistus astui voimaan 1.3.2024. Uudistuksesta johtuen on
noussut tarve muuttaa vuoden 2024 vuosisuunnitelmien toimenpiteiden
raportointia. Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelmassa on
toimenpiteitd, joiden toteuttaminen on siirtynyt konsernihallintoon
kilpailukyky ja innovaatiot -ryhman vastuulle. Toimenpiteita on yhdeksan
ja ne liittyvat toimenpidekokonaisuuksiin Elamystalouden, luovien alojen
ja yhteisdjen toimintaedellytysten vahvistaminen seka Vaikuttava
korkeakouluyhteistyd. Kyseiset toimenpiteet siirretdan osaksi
konsernihallinnon vuosisuunnitelman toteutusta ja raportointia, ja ne
poistetaan elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelmasta.
Elinvoima- ja osaamislautakunnalle raportoidaan vuosisuunnitelmaan
jaljelle jaavista toimenpiteista tavanomaiseen tapaan.

Tiedoksi
Tuomas Huhtala, Maaret Kastelli

Liitteet
1 Liite Elosa 19.6.2024 Elinvoima- ja osaamislautakunta,
vuosisuunnitelma 2024
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§66
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun erdiden yksityisasiakkaille myytavien
koulutusten hinnasto ja yleiset sopimusehdot 1.8.2024 alkaen (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2795/02.04.03/2024

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420,
talouspaallikkd Raija Makeld, puh. 050 592 7003, controller Mira
Lappalainen, puh. 050 551 1890 ja suunnittelupaallikkd Johanna
Jarvensivu, puh. 040 517 0316, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Hyvaksytaan liitteina olevat

e Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eraiden
yksityisasiakkaille myytavien koulutusten yleiset sopimusehdot
1.8.2024 alkaen, ja

e Koulutukset yksityisasiakkaille, hinnasto 1.8.2024 alkaen toistaiseksi.

Hinnasto ja sopimusehdot tulevat voimaan 1.8.2024 alkaen ja ne ovat
voimassa toistaiseksi.

Perustelut

Tampereen seudun ammattiopisto Tredu toteuttaa niin sanottuna
maksullisena palvelutoimintana erilaisia koulutuksia, kuten nyt
vahvistettavassa hinnastossa olevia koulutuksia. Maksullisena
palvelutoimintana toteutettavat koulutukset on hinnoiteltava
liiketaloudellisten periaatteiden mukaan kayttaen Tampereen kaupungin
kustannuslaskentaohjetta ja Tredun johtoryhman hyvaksymia
reunaehtoja ja ohjeita maksulliselle palvelutoiminnalle.

Tampereen seudun ammattiopisto Tredulla on ollut aikaisemmin
kaytdssaan kaksi hinnastoa; 1. Tredun eraiden koulutuspalveluiden
hinnasto ja yleiset sopimusehdot yrityksille ja yhteisoille; seka 2. hinnasto
ulkopuolisille asiakkaille, Tredun omille opiskelijoille, Tampereen
kaupungin lukioille seka Tampereen kaupungin tyollisyys- ja
kasvupalveluille.
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Yritysten ja yhteisdjen hinnasto ja sopimusehdot vuodelle 2024 on
paivitetty ja ne on hyvaksytty elinvoima- ja osaamislautakunnassa
20.3.2024 8 37.

Tredussa on valmisteltu edella 2. kohdassa mainittua hinnastoa eri
ryhmille. Kyseinen hinnasto on paatetty purkaa pienemmiksi
kokonaisuuksiksi, koska segmentit erosivat toisistaan
hinnoitteluperiaatteiden ja sopimusteknisten asioiden valossa.

Yksityisille asiakkaille myytavat erilaiset sertifikaatti- ja korttikoulutukset
ovat Tredun jarjestamisluvan mukaisiin tehtaviin kuulumattomia
koulutuksia eli ne katsotaan taloudelliseksi toiminnaksi samalla tavalla
kuin yrityksille ja yhteisoille myytavat koulutukset.

Erdiden yksityisasiakkaille myytavien koulutusten hinnasto on koottu
yhdessa Tredun toimipisteiden koulutuksista vastuullisten henkildiden
kanssa. Hinnaston paivittamisen yhteydessa koulutuksille laadittiin yleiset
sopimusehdot.

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eraille yksityisasiakkaille
myytavien koulutusten yleiset sopimusehdot, voimassa 1.8.2024 alkaen,
seka yksityisasiakkaiden koulutushinnasto, voimassa 1.8.2024 alkaen
toistaiseksi, ovat taman asian liitteina.

Hallintosaannon 17 §:n mukaan lautakunta paattaa oman
tehtavaalueensa osalta palveluista ja tuotteista perittavien maksujen
hyvaksymisesta.

Tiedoksi

Tredu johtoryhmag, Tredu koulutuspaallikot, Tredun
koulutussuunnittelijat, Tredu talouspalvelut, Raija Méttdnen/Tredu Navi,
Raija Makela, Henna Valimaki, Mira Lappalainen, Johanna Jarvensivu

Liitteet
1 Liite Elosa 19.6.2024 Tredun eradiden yksityisasiakkaille myytavien
koulutusten yleiset sopimusehdot 1.8.2024 [ukien
2 Liite Elosa 19.6.2024 Tredun eraiden yksityisasiakkaille myytavien
koulutusten hinnasto 1.8.2024 alkaen
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§67
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun vuoden 2022 strategiarahoitushankkeiden kaytto
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:3336/02.04.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420 ja
kehitysjohtaja Tuula Hoivala, puh. 050 329 5711, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta

Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli
Merkitaan tiedoksi Tampereen seudun ammattiopisto Tredun vuoden
2022 strategiarahoitushankkeiden kaytto.

Raportit on toimitettu verkostohankkeiden koordinaattoreille, jotka
toimittavat hankkeiden loppuselvitykset opetus- ja kulttuuriministeriolle
kesakuun 2024 loppuun mennessa.

Perustelut

Tampereen kaupungille, Tampereen seudun ammattiopisto Tredulle on
myonnetty vuoden 2022 strategiarahoitusta seuraavasti kolmeen
valtakunnalliseen verkostohankkeeseen:

e Opiskeluvalmiuksia tukevien opintojen kehittaminen 156 200,00
euroa.

¢ Digitalisaation johtaminen ja osaamisen kehittaminen 57 333,77
euroa.

e Tietojohtamisen kehittaminen 85 000,00 euroa.

Strategiarahoitushankkeet ovat toteutuneet seuraavasti
Opiskeluvalmiuksia tukevien opintojen kehittaminen (156 200 euroa)

e Toteutuneet kustannukset 150 872,74 euroa.

Hankkeen keskeisia tuloksia ovat muun muassa:

e OPVA haltuun - Framat med SSS hankeverkostossa toimi 63
koulutuksenjarjestajaa
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e Tredu toimi valtakunnallisessa verkostossa tydpaketin vetajana
huolehtien opetusmateriaalin laadinnasta ja
koulutuskokonaisuuden valmistumisesta hanketavoitteiden
mukaisesti

e Opetus- ja ohjaushenkildstolle tarkoitettua opetusmateriaalia
opiskeluvalmiuksia tukevien opintojen sisalldista

e Koulutuskokonaisuudet opetus- ja ohjaushenkildstolle aoe.fi
sivustolle opiskeluvalmiuksia tukevien opintojen suunnitteluun ja
toteuttamiseen

e Kielitietoisuus ja selkokielisyys opas opettajille

Digitalisaation johtaminen ja osaamisen kehittaminen (57 333,77 euroa).

e Toteutuneet kustannukset 50 646,47 euroa.

Hankkeen keskeisia tuloksia ovat muun muassa:

e Digiosaava.fi hankeverkostossa toimi 77 koulutuksenjarjestajaa

e Hankeverkostossa luotiin koulutuskokonaisuudet digitalisaatio-
osaamiseen ja -johtamiseen seitsemassa tydoryhmassa. Tredu
osallistui kolmeen kehittamistydéryhmaan

e Koulutuskokonaisuudet toteutettiin Digiosaava.fi verkkosivuille ja
VR-ymparistoon

e Tredussa luotiin mallia tutkintoalojen digimaisemaan.
Digimaisemassa kuvataan organisaation ydinprosesseihin liittyvaa
digitaalista perusosaamista, digitalisaation pedagogista osaamista
seka tutkintoon liittyvaa digitaalista substanssiosaamista.
Digimaiseman laatimisen tuloksena syntyy tutkintoalalle
tilannekuva osaamisesta ja tiekartta digitalisaatio-osaamisen
yllapitoon ja osaamistarpeisiin vastaamiseen

Tietojohtamisen kehittdminen (85 000,00 euroa)

e Toteutuneet kustannukset 87 058,47 euroa.

Hankkeen keskeisia tuloksia ovat muun muassa:

e Tieto-osaava.fi hankeverkostossa toimi 75 koulutuksenjarjestajaa
e Tredu toimi valtakunnallisessa verkostossa tydpaketin vetajana
huolehtien tuotoksien laadinnasta ja valmistumisesta
hanketavoitteiden mukaisesti. Tredu toimi hankkeen
projektiryhnmassa aktiivisena toimijana
e Tredun vetdman tydpaketin tuotokset:
e Miksi HOKS? Varfor PUK? perehdytysvideo opintojen
henkilokohtaistamisesta opetus- ja ohjaushenkilostdlle
e HOKS laadunvarmistuksen malli valtakunnalliseen kaytt6on
® | aatuportaat -malli sisaltaa kuvauksen laadun varmistuksen
menetelmista ja tasoista
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Loppuselvitykset Tredun strategiarahoitus 2022 hankkeiden toiminnasta
ja tuloksista on toimitettu valtakunnallisten verkostohankkeiden
koordinaattoreille toukokuussa 2024.

Hankekoordinaattorit toimittavat hankkeiden loppuselvitykset opetus-ja
kulttuuriministeridlle kesakuun 2024 loppuun mennessa.

Tiedoksi
Tredu johtoryhma, Anne Haapalehto, Noora A Suorsa, Jari Sola
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§68

Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatoésvallan siirto Tampereen seudun ammattiopiston
viranhaltijoille (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:647/00.02.01/2024

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus, Kirsi Viskari, puh. 040 037 6420 ja
suunnittelupaallikkd Johanna Jarvensivu, puh. 040 517 0316, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatés
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli

Liitteena oleva ehdotus elinvoima- ja osaamislautakunnan paatdsvallan
siirtamisesta Tampereen seudun ammattiopisto Tredun viranhaltijoille
hyvaksytaan. Paivitetty paatosvallan siirto tulee voimaan 1.8.2024.

Tama paatds kumoaa elinvoima- ja osaamislautakunnan paatoksen
14.2.2024 § 24.

Kokouskasittely
Poytakirjalle vaihdettiin kokouksessa paivitetty liitte.

Perustelut

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun organisaatiorakenne uudistuu
1.8.2024 |ukien. Uudessa organisaatiossa koulutusalat on ryhmitelty
alakohtaisesti ja mm. koulutusjohtajien virat muuttuvat
osaamisalajohtajan tehtavia vastaaviksi. Osaamisalajohtajia on viisi.

Elinvoima- ja osaamislautakunta on paatoksellaan 17.1.2024 8 10
perustanut kaksi uutta osaamisalajohtajan virkaa Tampereen seudun
ammattiopisto Tredulle 1.3.2024 alkaen.

Johtaja, ammatillinen koulutus on paattanyt 3.5.2024 § 114, etta
nykyisten kolmen koulutusjohtajan nimikkeet muutetaan 1.8.2024 alkaen
osaamisalajohtajiksi.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimivallan siirtoa koskevaa paatosta
14.2.2024 § 24 on paivitettava, koska koulutusjohtajien nimike muuttuu.
Nyt voimassa olevaa elinvoima- ja osaamislautakunnan paatosvallan
delegointimatriisia ei tarvitse muutoin muuttaa, vain koulutusjohtajan
nimike pitaa paivittaa osaamisalajohtajaksi. Hallintosaannon paivamaara
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on myds paivitetty vastaamaan toukokuun alussa voimaan tullutta uutta
hallintosaantoa.

Tiedoksi
Tredu johtoryhma, koulutuspaallikét, Kati Yla-Maihaniemi, Johanna
Jarvensivu, Paivi H. Rajala, Henna Valimaki, ko-pa-li

Liitteet
11 Liite Elosa 19.6.2024 Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatdsvallan
delegointi Tredun viranhaltijoille 1.8.2024 alkaen-paivitetty 19.6.2024
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§69

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Tampereen Aikuiskoulutussaatio sr:n
yhteisten oppimisymparistéjen suunnittelun valmistelun kdynnistaminen (yhteistoiminta-
alueen asia)

TRE:3125/12.01.01/2024

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420, etunimi.
sukunimi@tampere.fi ja suunnittelupaallikkd Harri Jokinen, puh. 040 806
3056, etunimi.T.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli

Kaynnistetdan Tampereen kaupungin, Tampereen seudun ammattiopisto
Tredun ja Tampereen Aikuiskoulutuskeskus, Tampereen
Aikuiskoulutussaatio sr:n valinen suunnittelutyd, jonka tavoitteena on
rakentaa uudenlainen yhteisten oppimisymparistdjen malli eri
koulutuksenjarjestajien valille.

Suunnittelutyo aloitetaan kesalld 2024. Suunnittelutyo tulee osaltaan
maarittelemaan mahdollisen yhteisen kampuksen toteutumista Nirvaan
seka hankkeen aikataulua.

Lisaksi elinvoima- ja osaamislautakunta edellyttaa, etta
suunnittelutydhon otetaan mukaan henkiloston edustusta.

Perustelut

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun Hepolamminkadun
kampuksen vanhimmissa rakennuksissa on todettu viimeisimpana
loppusyksysta 2022 A-Insin6orit Oy:n toimesta noin 35 miljoonan euron
perusparannustarve. Taman takia Tampereen seudun ammattiopiston
Hervannan kampuskehityshankkeessa on tutkittu noin 10 000
kerrosnelion kokoisen uudisrakennuksen sijoittamista Hervannan
kampukselle ja eri rakennuksien tilojen kayton tiivistamista.

Vastaavasti Tampereen Aikuiskoulutuskeskus/Tampereen
Aikuiskoulutussaatio sr on kasitellyt hallituksen 29.4.2024 kokouksessa
Nirvan kampussuunnittelun etenemista. Nirvan kampussuunnittelu pitaa
sisallaan uudisrakentamista ja nyt ulosvuokrattujen tilojen palauttamista
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kokonaan omaan kaytté6n. Tampereen seudun ammattiopisto ja
Tampereen aikuiskoulutuskeskus ovat kayneet |dhetekeskustelua omista
kampussuunnitelmista kevaan 2024 aikana.

Osapuolet ovat tunnistaneet ammatillisen koulutuksen tulevaisuuden
osalta, etta Tampereen seudun ammattiopiston ja Tampereen
aikuiskoulutuskeskuksen valista yhteisty6ta on tarkoituksenmukaista
tarkastella niin yhteisten oppimisymparistdjen kuin myds joustavien
pedagogisten ratkaisujen osalta. Tarkoituksena on tehda ja rakentaa ihan
uudenlainen yhteisten oppimisymparistojen malli eri
koulutuksenjarjestajien valille, eika vain omia koulutustiloja.

On tarkoituksenmukaista aloittaa Tampereen seudun ammattiopiston ja
Tampereen aikuiskoulutuskeskuksen valinen yhteinen suunnittelutyd
yhteisten oppimisymparistojen ja ammatillisen koulutuksen
jarjestamiseksi Nirvan kampuksella. Suunnitteluty6 aloitetaan kesalla
2024. Suunnitteluty6 tulee osaltaan maarittelemaan mahdollisen
yhteisen kampuksen toteutumista Nirvaan seka hankkeen aikataulua.

Tampereen kaupungin hallintosddannon 21 8:n mukaan elinvoima- ja
osaamislautakunnan tehtavana on mm. jarjestaa ammatillisen
koulutuksen palveluja, edistaa osaamista, elinkeinojen kehittymista ja
tydllisyytta elinvoimapalveluihin liittyen ja paattaa ammatillisen
koulutuksen palveluverkosta koko yhteistoiminta-alueella.

Tiedoksi
Tampereen Aikuiskoulutussaatio sr: rehtori Teppo Tapani, Tredun
johtoryhmag, Jari Sisso, Harri H. Jokinen
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§70
Tiedotusaineisto (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:15/00.01.03/2024

Valmistelija / lisatiedot:
Jokinen Aino

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunta paatti 24.4.2024 (8 45) irtisanoa
Tampereen kaupungin, Tampereen seudun ammattiopiston ja Pirkkalan
kunnan valisen sopimuksen lukio-opetuksen jarjestamisesta Tredun
opiskelijoille. Sopimus paattyy irtisanomisvuotta seuraavan eli vuoden
2025 kevatlukukauden lopussa. Pirkkalan kunnan sivistyslautakunta on
15.5.2024 (§ 44) paattanyt irtisanoa Pirkkalan kunnan ja Tampereen
seudun ammattiopiston lukio-opetuksen jarjestamiseen liittyvan
sopimuksen irtisanomisvuotta seuraavan eli vuoden 2025
kevatlukukauden lopussa. Liitteena Pirkkalan kunnan
sivistyslautakunnan paatos 15.5.2024 (844).

Elinvoima- ja osaamislautakunta paatti 24.4.2024 (8 46) opetusmetsien
kayttdoikeussopimusmallin kompensointiin kohdennetun
erityisavustuksen hakemisesta opetus- ja kulttuuriministeriolta.
Lautakunnalle on saapunut tiedoksi liitteena oleva opetus- ja
kulttuuriministerion myodnteinen paatds erityisavustusta

koskien. Liitteena Opetus- ja kulttuuriministerion paatos 16.5.2024 OKM
/10/521/202.

Tiedoksi
Pirkkalan kunta, tupa-talous, Tatjaana Julin, Kirsi Viskari

Liitteet
1 Liite Elosa19.6.2024
Pirkkalan_kunnan_sivistyslautakunnan_poytakirjan_ote_15.05.2024_8_44
2 Liite Elosa19.6.2024_OKM_paatdsopetusmetsakompensaatio
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8§71
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Kokouskasittely
Susanna Saarinen, Veijo Niemi, Jari Tuominen, Tapani Vainio, Reijo
Koskela ja Pauliina Suvanto poistuivat kokouksesta paatoksen jalkeen.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Johtaja, ammatillinen koulutus

§ 146 Telakaivinkoneen hankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,
31.05.2024

§ 153 Paketti-/Retkeilyautojen hankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 04.06.2024

8 133 VIIPALE-projektin aiesopimuksen hyvaksyminen, 21.05.2024

§ 147 Nokian lukion ja Tredun sopimus Silta-kampuksen tieto- ja
kirjastopalveluiden kustannusten jakamisesta, 31.05.2024

8 149 Sopimus yrityskoordinaattoripalveluiden kustannusten jakamisesta
Tredun ja Pirkkalan kunnan valilla, 03.06.2024

§ 154 Tredu Erasmus+ 2024 -projektin toteuttaminen, 04.06.2024

§ 156 Tredun ja Nokian lukion sopimus Silta-kampuksen
vahtimestaripalvelujen kustannusten jakamisesta, 06.06.2024

§ 164 Tredu Palveluiden paallikdiden ja johtajien varahenkilot 1.8.2024
alkaen, 12.06.2024

§ 165 Tredun palveluverkon paallikdiden ja palveluverkkojohtajan
varahenkilot 1.8.2024 alkaen, 12.06.2024

§ 166 Tredun opiskelijapalvelujen paallikéiden ja opintoasiainjohtajan
varahenkilot 1.8.2024 alkaen, 12.06.2024

8 167 Tredun yhteisten koulutuspalvelujen osaamisalajohtajan ja
paallikdiden varahenkilot 1.8.2024 alkaen, 12.06.2024

§ 168 Tredun teknologian ja liilkenteen alojen osaamisalajohtajan ja
koulutuspaallikdiden varahenkilot 1.8.2024 alkaen, 12.06.2024

§ 169 Tredun rakennetun ympariston ja kiinteistdalan osaamisalajohtajan
ja koulutuspaallikdiden varahenkilot 1.8.2024 alkaen, 12.06.2024

§ 170 Tredun liiketoiminnan ja palvelujen osaamisalajohtajan ja
koulutuspaallikdiden varahenkilot 1.8.2024 alkaen, 12.06.2024

§ 171 Tredun hyvinvointi-, turvallisuus- ja ICT-alojen osaamisalajohtajan ja
koulutuspaallikdiden varahenkilot 1.8.2024 alkaen, 12.06.2024

§ 172 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun kampusvastaavien
varahenkilot 1.8.2024 alkaen, 12.06.2024

8 175 Sopimus yrityskoordinaattoripalveluiden kustannusten jakamisesta
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Tredun ja Yl6jarven kaupungin valilla, 12.06.2024

§ 176 Sopimus yrityskoordinaattoripalveluiden kustannusten jakamisesta
Tredun ja Oriveden kaupungin valilla, 12.06.2024

§ 177 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja RAB Consulting
Company Limited valisen sopimuksen hyvaksyminen, 12.06.2024

§ 178 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja RAB Consulting
Company Limited valisen sopimuksen hyvaksyminen, 12.06.2024

8 179 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja RAB Consulting
Company Limited valisen sopimuksen hyvaksyminen, 12.06.2024

§ 180 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Ideal Visa Consultancy
valisen sopimuksen hyvaksyminen, 12.06.2024

§ 181 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Ideal Visa Consultancy
valisen sopimuksen hyvaksyminen, 12.06.2024

Kehitysjohtaja, ammatillinen koulutus

8§ 13 Tekstiili- ja muotialan kiertotalousosaaja -koulutusprojektin
toteuttaminen, 28.05.2024

8§ 14 Ulos komerosta -hankkeen aiesopimuksen hyvaksyminen, 31.05.2024
8 15 Yhteisopiiri-hankkeen aiesopimuksen hyvaksyminen, 31.05.2024

Koulutusjohtaja, Hervannan kampus
§ 24 Linja-auton pienhankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,
13.06.2024

Koulutusjohtaja, Kalevan kampus

8 16 Sahkokayttdisen pakettiauton pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 23.05.2024

§ 17 Asuntomessutalon runkopaketin hankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 23.05.2024

8 19 Tydmaakonttien pienhankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,
27.05.2024

§ 20 Maarakennustdiden pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 28.05.2024

§ 25 Ravintolauunin pienhankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,
12.06.2024

§ 26 Kiinteistdnhoitokoneen hankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 12.06.2024

§ 22 Ponsse Caribou -ajokoneen poisto Tredun opetuskaytdsta ja myynti,
29.05.2024

Koulutusjohtaja, Pyynikin kampus

§ 7 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun hius- ja
kauneudenhoitopalvelujen hinnastojen vahvistaminen 1.8.2024 alkaen,
06.06.2024

Koulutuspaallikkd, Pyynikin kampus 10
§ 1 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Keiturin Sote Oy:n
valisen palvelusopimuksen hyvaksyminen, 12.06.2024
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Koulutuspaallikko, Kalevan kampus 2
§ 1 Kuorma-auton VIT-762 poisto Tredun opetuskaytosta ja myynti,
05.06.2024

Koulutuspaallikko, Kalevan kampus 3
§ 8 Valiaikaisen vartijan koulutukseen liittyvan luentokoulutuksen
jarjestaminen, 24.05.2024

Koulutuspaallikko, Kalevan kampus 6

§ 5 Ajoneuvon XEY-809 poisto Tredun opetuskaytdsta ja myynti,
23.05.2024

§ 6 Ajoneuvon OJZ-380 poisto Tredun opetuskaytosta ja myynti,
23.05.2024

Koulutuspaallikkd, Pyynikin kampus 7
8 3 Tredun ja Skanska Infra Oy:n valisen koulutuspalvelusopimuksen
hyvaksyminen, 07.06.2024



Tampere Poytakirja 6/2024 25 (38)
Elinvoima- ja osaamislautakunta 19.06.2024

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

§72
Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen opetussuunnitelman muuttaminen, nuorten
lukiokoulutus

TRE:2338/12.01.01/2024

Valmistelija / lisatiedot:
Aalto Mari

Valmistelijan yhteystiedot

Lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto, puh. 040 187 4593, etunimi.
sukunimi1@tampere.fi ja kehittamispaallikké Laura-Leena Leiwo, puh.
041 730 7570, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatés
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli
Liitteen mukaiset Tampereen kaupungin nuorten lukiokoulutuksen
opetussuunnitelman muutokset hyvaksytaan.

Perustelut

Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen opetussuunnitelmat 2021 on
laadittu valtakunnallisen lukion opetussuunnitelman perusteiden 2019
pohjalta. Elinvoima- ja osaamislautakunta on hyvaksynyt Tampereen
kuntakohtaisen lukioiden opetussuunnitelman kokouksessaan 27.1.2021
(16 °8).

Lukuvuodelle 2024 - 2025 on tarve paivittaa lukioiden yhteisissa
opinnoissa olevia opintojaksojen kuvauksia lukuun 6.22 seka luoda myos
uusia kaupunkikohtaisia opintojaksoja.

LUE1 ja LUE2 -opintojaksojen kuvauksia on muokattu vastaamaan
paremmin opiskelijoiden tarpeisiin.

LUE3 - Opinnot vauhtiin on uusi opintojakso, jonka tavoitteena on tukea
opiskelijaa monin eri tavoin pienryhmatyoskentelyn avulla. Opiskelija voi
opintojakson aikana mm. |8ytaa itselleen sopivia opiskelustrategioita.
Tampereen kaupungin lukioiden erityisopettajat ovat laatineet
opintojakson sisallét yhdessa ja opintojakson vetaa erityisopettaja
yhteistydssa lukion muun henkiléston kanssa.

Lukiopaja LUPA tarjoaa lukiolaiselle mahdollisuuden edistaa opintoja
pajamuotoisesti pienryhmassa. Lukiopajan toimintaan ohjataan
opiskelija, jolla on vaikeuksia opinnoissa ja opintojen etenemisessa seka
oppilaitokseen tulemisessa. Taustalla voi olla esimerkiksi
pitkaaikaissairauksia, sosiaalista ahdistusta tai neuropsykiatrisen kirjon
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haasteita. Lukiopajan toiminnassa opiskelijan tavanomaisten opintojen
lisaksi opiskellaan opiskelutekniikoita, arjenhallintataitoja ja
itsetuntemusta. Opiskelija saa pajajaksolta 1 - 4 opintopistetta pajajakson
pituudesta riippuen. Nama opinnot taytyy kuvata Tampereen kaupungin
lukiokoulutuksen opetussuunnitelmassa, ja tdman vuoksi
opetussuunnitelmaa tulee paivittaa.

Tampereen kaupungin lukiokoulutuksen opetussuunnitelma 2021 on
kokonaisuudessaan taman asian liitteena. Uusien ja paivitettyjen
opintojaksojen kuvaukset ovat liitteena erikseen.

Tiedoksi
KO_lukiot-rehtorit@tampere.fi

Liitteet
1 Liite Elosa 19.6.2024 Tampereen lukiokoulutuksen opetussuunnitelman
paivitys luku 6.22
2 Liite Elosa 19.6.2024 Tampereen kaupungin lukioiden
opetussuunnitelma 2021
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§73
Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista koskeva sopimus

TRE:3680/14.03.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Antikainen Timo

Valmistelijan yhteystiedot
Elinkeinojohtaja Timo Antikainen, puh. 050 321 1279, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Liitteena oleva maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista
koskevan sopimus hyvaksytaan.

Sopimuksen yhteyshenkiloksi nimetaan elinkeinojohtaja Timo Antikainen.

Perustelut

Tampereen kaupungin hallintosaannén 1.3.2024 § 21 mukaan elinvoima-
ja osaamislautakunta vastaa maaseutuhallinnon paikallisten
viranomaistehtavien jarjestamisesta. Lautakunta on hyvaksynyt
maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista koskevan
sopimuksen 13.9.2022 § 104.

Pirkanmaalla on kayty kuntien valisia neuvotteluja maaseutuhallinnon
yhteistoiminta-alueiden laajenemisista. Neuvottelujen tuloksena
Kuhmoinen, Mantta-Vilppula, Ruovesi ja Virrat ovat halukkaita liittymaan
Lempaalan kunnan isanndimaan maaseutuhallinnon yhteistoiminta-
alueeseen 1.1.2025 alkaen. Talla hetkelld Lempaalan maaseutuhallinnon
yhteistoiminta-alueeseen kuuluvat Akaa, Juupajoki, Kangasala, Lempaala,
Nokia, Orivesi, Pirkkala, Palkane, Tampere, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti ja
Yl6jarvi. Vuoden 2024 loppuun saakka Kuhmoinen, Mantta-Vilppula,
Ruovesi ja Virrat kuuluvat Keuruun kaupungin maaseutuhallinnon
yhteistoiminta-alueeseen. Voimassa olevan maaseutuhallinnon
yhteistoiminta-alueen muodostamista koskevan sopimuksen mukaisesti
toiminnasta ja kustannusten jaosta tulee sopia valittdmasti uudelleen,
mikali toiminnan uudelleenjarjestelyjen perusteella tapahtuu muutoksia,
jotka vaikuttavat palvelujen jarjestamisesta aiheutuneisiin kustannuksiin.

Laissa (210/2010) maaseutuhallinnon jarjestamisesta kunnissa
madritellaan kuntien lakisaateisten
maaseutuelinkeinoviranomaistehtavien jarjestaminen. Kunnilla on



Tampere Poytakirja 6/2024 28 (38)
Elinvoima- ja osaamislautakunta 19.06.2024

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

maaseutuelinkeinoviranomaistehtavien jarjestamisvastuu. Lain mukaan
kunta vastaa alueellaan maaseutuhallinnon jarjestamisesta siten, etta
maaseutuhallinnon tehtavat tulevat hoidetuiksi Euroopan unionin ja
kansallisen lainsaadannon kannalta asianmukaisella tavalla. Laissa myos
maarataan, etta kuntien tulee muodostaa riittavan suuria yhteistoiminta-
alueita. Kunnan on muodostettava maaseutuhallinnon tehtavien
hoitamiseksi toiminnallinen kokonaisuus, jonka alueella toimii vahintaan
800 maatalouden tukihakemuksen tehnytta luonnollista henkiloa tai
yhteisda (aktiivimaatilaa). Yhteistoiminta-alueen muodostamiseksi siihen
liittyvien kuntien on sovittava kuntalain mukaisesti, etta yksi kunta tai
kuntien perustama kuntayhtyma vastaa maaseutuhallinnon
jarjestamisesta yhteistoiminta-alueella lain (210/2010) tarkoittamalla
tavalla. Kuntalain (410/2015) 54 8:n mukaisesti kysymyksessa on sopimus
viranomaistehtavan hoitamisesta.

Uuden yhteistoiminta-alueen muodostamisella saavutetaan Lempaalan
kunnan arvion mukaan noin sadantuhannen euron kustannussaastot.
Tehokkaat palvelun tuottamisen yhteiset toimintatavat ja laaja-alainen,
monen kunnan muodostava yhteistoiminta mahdollistavat toivotun
kustannuskehityksen. Toteutuessaan Pirkanmaalle muodostuu
seitsemantoista kunnan kokoinen maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alue
(Akaa, Juupajoki, Kangasala, Kuhmoinen, Lempaala, Mantta-Vilppula,
Nokia, Orivesi, Pirkkala, Palkane, Ruovesi, Tampere, Urjala, Valkeakoski,
Vesilahti, Virrat ja Ylojarvi), jossa Lempaalan kunta toimii isantakuntana.
Toiminnan alkaessa Lempaalan kunnan palveluksessa olevien
maaseutuviranomaisten maara tulee olemaan noin 12 henkildéa. Kunnan
maaseutuviranomainen kasittelee vuosittain alueelle maksuun erilaisia
maatalouden tukia ja korvauksia yhteensa noin 60 miljoonaa euroa.
Muodostettavalla yhteistoiminta-alueella on vuoden 2023 tilaston
mukaan yhteensa 2080 aktiivimaatilaa. Maatalouskaytdssa olevaa
peltopinta-alaa on yhteensa noin 99000 hehtaaria. Maatilojen
tuotantosuuntana noin 77 prosentilla on viljanviljely tai jokin muu
kasvinviljely. Maidontuotantoa on noin kahdeksan prosentin osuudella
tuotantosuunnista. Lisaksi yli kymmenella prosentilla on muuta
eldintuotantoa.

Tampereen kaupungin hallintosaannén 1.3.2024 8 147 mukaan
lautakunnan puheenjohtaja voi allekirjoittaa toimielimen paatokseen
perustuvan asiakirjan. Sopimus allekirjoitetaan myohemmin sahkdisesti
sopimuksen kohdan 11 mukaisesti seka sovitaan sopimuksen kohdissa

8 ja 11 tarvittavien tietojen toimittamisesta Lempaalan kunnan
kirjaamoon. Apulaispormestari llkka Sasin yhteystiedot ilmoitetaan
Lempaalan kunnan kirjaamoon sopimuksen allekirjoitusprosessia varten.
Sopimuksen yhteyshenkiloksi nimetaan elinkeinojohtaja Timo Antikainen.

Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista koskeva
sopimus on taman asian liitteena.

Tiedoksi
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Timo Antikainen, Juha Peramaa, Tatjaana Julin, Kitia talous, Maaret
Kastelli, Akaan kaupunki, Juupajoen kunta, Kangasalan kaupunki,
Lempaalan kunta, Nokian kaupunki, Oriveden kaupunki, Pirkkalan kunta,
Palkaneen kunta, Urjalan kunta, Valkeakosken kaupunki, Vesilahden
kunta, Yl6jarven kaupunki, Kuhmoisten kunta, Mantta-Vilppulan
kaupunki, Ruoveden kunta ja Virtain kaupunki

Liitteet

1 Liite Elosa 19.6.2024 Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen
muodostamista koskeva sopimus 1.1.2025 alkaen
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8§74
Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaoston vaali toimikaudeksi 2024-2025

TRE:3115/00.03.01/2024

Valmistelija / lisatiedot:
Klami Laura

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittamispaallikké Taina Lehmuskoski, puh. 044 423 5633, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
llkka Sasin ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunnan tydllisyysjaostoon valitaan 8 jasenta ja
jokaiselle henkilokohtainen varajasen toimikaudeksi 20.6.2024-31.5.2025.

Tyollisyysjaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista elinvoima- ja
osaamislautakunnan jasenista tai varajasenista valitaan puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja.

Kokouskasittely
Puheenjohtaja Sasi teki seuraavan ehdotuksen:

Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaostoon valitaan
toimikaudeksi 20.6.2024- 31.5.2025 seuraavat jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet:

Elina Jarvenpaa varajasen Riina-Eveliina Eskelinen
Leena Kostiainen varajasen Katja Karintaus
Ali-Reza Abdali varajasen Tommi Evila

Saana Kuusipalo varajasen Ulla Kampman

Ari Wigelius varajasen Jari Pitkanen

Hanna Sareila varajasen Merve Caglayan

Marika Puolimatka varajasen Outi Maki

Aapo Niemi varajasen Antti Juva

Puheenjohtajaksi valitaan Elina Jarvenpaa ja varapuheenjohtajaksi Ari
Wigelius.

Perustelut

Hallintosaannon 10 §:n mukaan elinvoima- ja osaamislautakunnassa on
tyollisyysjaosto, joka toimii julkisten tydvoimapalvelujen
viranomaistehtavien hoitamisen yhteistoiminta-alueen kuntien yhteisena
toimielimena. Jaostossa on 17 jasenta ja heilld henkilokohtaiset
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varajasenet. Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta valitsee 8
jasenta ja kullekin henkildkohtaisen varajasenen. Nokia, Yléjarvi,
Kangasala, Pirkkala, Lempaala ja Valkeakoski valitsevat 6 jasenta, eli kukin
valitsee yhden jasenen. Akaa, Orivesi, Virrat, Palkane, Urjala, Vesilahti,
Ruovesi, Kuhmoinen ja Juupajoki valitsevat 3 jasenta sopimallaan tavalla.
Edella todettujen jasenten henkilékohtaiset varajasenet (9 varajasenta)
valitaan erikseen sovittavalla tavalla kuitenkin siten, etta ensiksi 6
varajasenta valitaan niiden kuntien edustajista, joilla ei valintakerralla ole
varsinaista jasenta toimielimessa. Jaosto toimii kuntien yhteisena
toimielimena.

Tyollisyysjaosto vastaa tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.
Tyollisyysjaosto toimii viranomaisena asioissa, jotka koskevat
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain (380/2023) mukaisia
tyovoimapalveluiden jarjestamistehtavia seka muussa lainsaadanndssa
tyévoimaviranomaiselle saadettyja tehtavia ja tiettyjen kotoutumisen
edistamisesta annetun lain (681/2023) mukaisista kunnille annettujen
tehtavien hoitamisesta yhteistoimintasopimuksen

mukaisesti. Tydllisyysjaoston erityistehtavat ja ratkaisuvalta on
maaritelty hallintosaannon 21 8:ssa.

Kuntalain 30 8:n mukaan jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta
toimielimesta saadetaan.

Lautakunnan alaisen jaoston toimikausi on sen asettaneen lautakunnan
toimikauden pituinen. Elinvoima- ja osaamislautakunnan alaisen jaoston
ensimmainen toimikausi paattyy nain 31.5.2025.

Hallintosaanndn 10 8:n mukaisesti lautakunnat valitsevat jaostoihin
jasenet ja jokaiselle henkildkohtaisen varajasenen, ellei hallintosaanndssa
ole muuta maaratty. Hallintosaanndn mukaisesti lautakuntien
puheenjohtajina toimivat apulaispormestarit. Jaostojen osalta
lautakunnat valitsevat jaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista
lautakunnan jasenista tai varajasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Tyollisyysjaoston ensimmainen kokous pidetadn maanantaina 12.8. klo
16. Tydllisyysjaosto paattaa hallintosaannén 121 8:n mukaisesti
ensimmaisessa kokouksessaan muiden kokoustensa ajan ja paikan.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Tiedoksi

Valitut, Tampereen seudun tydllisyysalueen kunnat, Leeni Herrala, Arja
Kekaldinen, Luottamushenkilomuutokset, luottamushenkilopalkkiot.
pirkanmaa(at)monetra.fi
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§75
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Kansainvalisen osaamisen palveluiden johtaja, Tydllisyys- ja kasvupalvelut
§ 2 HYVA TYO - Vieraskielisten asiakkaiden tuki ja kielitietoinen ohjaus -
hankkeen toteuttaminen, 06.06.2024

§ 3 Pirkanmaan monikieliset ohjaus- ja neuvontapalvelut 4 -hankkeen
jatkaminen, 06.06.2024

Lukiokoulutuksen johtaja, Toisen asteen koulutuspalvelut

§ 56 Muutos Tampereen teknillisen lukion opetussuunnitelmaan 2021,
28.05.2024

§ 58 Muutos Tampereen aikuislukion opetussuunnitelmaan 2021,
03.06.2024

§ 60 Empowering students through peer tutoring and teacher mentoring -
projektin toteuttaminen, 03.06.2024

8 61 Tampereen kaupungin ja Tampereen Aikuiskoulutuskeskuksen
sopimus lukio-opintojen opetuksesta Tampereen
Aikuiskoulutuskeskuksen opiskelijoille, 03.06.2024

8 62 Tampereen kaupungin ja SASKY koulutuskuntayhtyman sopimus
lukio-opintojen opetuksesta Tampereen palvelualan ammattiopiston
opiskelijoille, 03.06.2024

§ 63 Tampereen kaupungin ja Ammattiopisto Luovin sopimus lukio-
opintojen opetuksesta Ammattiopisto Luovin opiskelijoille, 03.06.2024
8 64 Tampereen kaupungin ja Tampereen konservatorion sopimus lukio-
opintojen opetuksesta Tampereen konservatorion ammatillisen toisen
asteen opiskelijoille, 03.06.2024

8 65 Tampereen kaupungin ja Ahlmanin ammattiopiston sopimus lukio-
opintojen opetuksesta Ahlmanin ammattiopiston ammatillisen toisen
asteen opiskelijoille, 03.06.2024

8 67 Muutos Tampereen klassillisen lukion opetussuunnitelmaan 2021,
11.06.2024

Palvelupaallikkd, Kohtaanto-palvelut 2

§ 9 Tampereen kaupungin rekrytointilisan mydntaminen Kuljetuspalvelut
Sonni & Poika Oy:lle / J.R., 16.05.2024

§ 10 Tampereen kaupungin rekrytointilisan mydntaminen Silta-
Valmennusyhdistys ry:lle / M.S. (jatko oppisopimus, korjattu paatos),
24.05.2024
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8 11 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen Apu Helka Oy:
lle / N.M., 30.05.2024

Tyollisyysjohtaja, Tyollisyys- ja kasvupalvelut

§ 55 Suostumus tydllisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
(1269/2020) mukaisiin tehtaviin siirtamiseen, 21.05.2024

§ 56 Suostumus tydllisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
(1269/2020) mukaisiin tehtaviin siirtamiseen, 21.05.2024
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Muutoksenhakukielto
860, 861, 862, 863, 864, 865, 867, 869, 870, 871, 875

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
50§ 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)

-varhaiskasvatuslain 57 8:n mukaista huomautusta tai huomion kiinnittamista
(Varhaiskasvatuslaki 63 8 2 mom.)
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Oikaisuvaatimus
8§72

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettdaa myaos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
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Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

Oikaisuvaatimus
866, 868, 873, 8§74

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettdaa myaos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
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Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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